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ANUNCIO DE PUBLICACION DE LOS ACUERDOS DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE
RESOLUCION DE LAS ALEGACIONES PRESENTADAS A LAS PUNTUACIONES DEFINITIVAS
PROVISIONALES OTORGADAS A LOS ASPIRANTES ADMITIDOS PARA LA PROVISION
MEDIANTE CONCURSO DE DETERMINADAS PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL DEL EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ANTEQUERA, INCORPORADAS A LAS
OEP DE 2019, 2020, 2021 Y 2022 CORRESPONDIENTES A LA TASA ADICIONAL PARA LA
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL Y DEL ACUERDO POR EL QUE SE DETERMINA LA
RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES APROBADAS CON INDICACION DE LA PUNTUACION
DEFINITIVA OBTENIDA.

El Tribunal Calificador designado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 27 de Julio
de 2023, modificado por Acuerdo del mismo 6érgano de fecha 22 de Abril de 2024, para la valoracién y
baremacion de las solicitudes admitidas para la provision mediante concurso de determinadas plazas
vacantes en la plantilla de personal del Excelentisimo Ayuntamiento de Antequera, incorporadas a las
OEP de 2019, 2020, 2021y 2022 correspondientes a la tasa adicional para la estabilizacion del empleo
temporal, cuya convocatoria y bases por las que se rige estan publicadas en el BOP de Malaga nimero
227 de 28 de Noviembre de 2022, tras las sesiones llevadas a cabo para la resolucion de las
alegaciones presentadas de los aspirantes admitidos respecto de las puntuaciones definitivas
provisionales obtenidas, conforme consta en las actas de las sesiones celebradas los dias 26 de Marzo,
22y 29 de Mayoy 5y 11 de Junio de 2024 adopta los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Tomar conocimiento de las solicitudes de renuncia a la participacion en el
presente proceso de provision de plazas de D. Rafael Pedro Rodriguez Matas (N° R. Entrada:
10299/2024), D. José Ruiz Rosas (N° R. Entrada: 10364/2024), D. Rafael Peral Cebrian. (N° R
Entrada: 10340/2024) y D. José Blas Jiménez Mayor (N° R. Entrada: 11567/2024).

SEGUNDO. Resolver las alegaciones presentadas en tiempo y forma por los aspirantes
durante el plazo legalmente concedido, en el siguiente sentido:

ALEGACIONES PLAZA DE PSICOLOGO/A.

1. Dia. Claudia Espejo Artacho: N° de Registro de Entrada 7261/2024 de 19 de
Marzo de 2024: Solicita:

-Revision de la puntuacion asignada en relacion a la experiencia profesional.

Se desestima. Motivacion: La Base 6.1 de las reguladoras dispone que la experiencia
profesional se acreditard mediante la siguiente documentacion:

-Certificacion de vida laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social donde
conste la empresa, el grupo de cotizacion y el periodo de contratacion y certificado de servicios previos
(Anexo ).

En la documentacion aportada por la aspirante no consta la presentacion de certificado de
servicios previos o en su caso documento equivalente para el personal laboral.

2. Dia. Carmen Maria Ruiz Diaz: N° de Registro de Entrada 7356/2024 de 20 de
Marzo de 2024: Solicita:

-Revisién de la puntuacion asignada en relacion a la experiencia profesional.

Se desestima. Motivacion: La Base 6.1 de las reguladoras del presente procedimiento selectivo
sefiala que se valorara la Experiencia Profesional de la siguiente forma:
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a) Por cada afio completo, de servicios reconocidos en el Excmo. Ayuntamiento de

Antequera u organismo auténomo local dependiente de la entidad convocante, como personal
funcionario interino, personal laboral temporal o como indefinido no fijo, realizados en la misma plaza
o categoria profesional a la que se opta: 6,70 puntos.

b) Por cada afio completo, de servicios reconocidos en el resto de administraciones
publicas y/o sector publico, como personal funcionario interino, personal laboral temporal o como
indefinido no fijo, realizados en la misma plaza o categoria profesional a la que se opta: 2,22 puntos.

La plaza de Psic6logo no es equiparable en cuanto a sus funciones a la plaza de Técnico de
Orientacidn Profesional o Coordinador de Drogodependencias. A pesar de que la titulacion que permite
el acceso a la misma es la de Licenciado o Graduado en Psicologia, el contenido de ambas plazas no
es equivalente, no tratdndose asimismo, de denominaciones distintas de una misma plaza.

Para su valoracion, es necesaria la similitud entre las funciones realizadas en el caso del
personal laboral, pues es la misma categoria profesional la que determina la valoraciéon de la
experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinacion de grupos de
clasificacion, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

3. Dia. Gloria Remedios Garcia Pozo: N° de Registro de Entrada 7413/2024 de 20
de Marzo de 2024: Solicita:

-Revisién de la puntuacion asignada en relacion a la experiencia profesional.

Se desestima. Motivacion: La Base 6.1 de las reguladoras del presente procedimiento selectivo
sefiala que se valorara la Experiencia Profesional de la siguiente forma:

1. “Experiencia profesional:

a) Por cada afio completo, de servicios reconocidos en el Excmo. Ayuntamiento de
Antequera u organismo auténomo local dependiente de la entidad convocante, como personal
funcionario interino, personal laboral temporal o como indefinido no fijo, realizados en la misma plaza
o categoria profesional a la que se opta: 6,70 puntos.

b) Por cada afio completo, de servicios reconocidos en el resto de administraciones
publicas y/o sector publico, como personal funcionario interino, personal laboral temporal o como
indefinido no fijo, realizados en la misma plazo o categoria profesional a la que se opta: 2,22 puntos.

La plaza de Psic6logo no es equiparable en cuanto a sus funciones a la plaza de Técnico de
Orientacion Profesional o Coordinador de Drogodependencias. A pesar de que la titulacion que permite
el acceso a la misma es la de Licenciado o Graduado en Psicologia, el contenido de ambas plazas no
es equivalente, no tratdndose asimismo, de denominaciones distintas de una misma plaza.

Para su valoracién, es necesaria la similitud entre las funciones realizadas en el caso del
personal laboral, pues es la misma categoria profesional la que determina la valoracion de la
experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinacion de grupos de
clasificacion, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

ALEGACIONES PLAZA DE INGENIERO SUPERIOR DE CAMINOS

4. D. Rafael Monreal Gonzalez. N° de Registro de Entrada 7702/2024 de 22 de Marzo
de 2024: Solicita:

-Revisién de la puntuacion asignada en relacion a la experiencia profesional.
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Se desestima. Motivacion: La Base 6.1 de las reguladoras del presente procedimiento selectivo
sefiala que se valorara la Experiencia Profesional de la siguiente forma:

“1. Experiencia profesional:

a) Por cada afio completo, de servicios reconocidos en el Excmo. Ayuntamiento de
Antequera u organismo auténomo local dependiente de la entidad convocante, como personal
funcionario interino, personal laboral temporal o como indefinido no fijo, realizados en la misma plaza
o categoria profesional a la que se opta: 6,70 puntos.

b) Por cada afio completo, de servicios reconocidos en el resto de administraciones
publicas y/o sector publico, como personal funcionario interino, personal laboral temporal o como
indefinido no fijo, realizados en la misma plaza o categoria profesional a la que se opta: 2,22 puntos.

La plaza objeto de la convocatoria es de Ingeniero Superior de Caminos, no acreditdndose en
la documentacion aportada por el aspirante que su experiencia profesional sea en la misma plaza
convocada. A tal efecto, las Bases reguladoras de la presente convocatoria son bases comunes para
personal funcionario y laboral.

Asimismo, se aportan dos certificados de la empresa municipal de Aguas y Saneamiento de
Murcia S.A. que no fueron aportados en la documentacion inicialmente presentada por el aspirante. A
estos efectos, la base 3.4 dispone que a la solicitud de participacion se adjuntara la documentacion
acreditativa de los méritos alegados conforme al orden establecido en el baremo contenido en las
bases generales.

ALEGACIONES PLAZA DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

5. D. Manuel Alcala Tortosa. N° de Registro de Entrada 7620/2024 de 22 de Marzo
de 2024: Solicita:

-Revision de la puntuacion asignada en relacion a la experiencia profesional.

Tal y como manifiesta de forma errénea el recurrente en su alegacion, hay que sefialar que en
ninguin momento el Tribunal ha adoptado el criterio de valorar solo la experiencia adquirida como
personal funcionario interino por servicios reconocidos en la plaza excluyendo al personal laboral
indefinido no fijo, por servicios reconocidos en la misma categoria profesional. A tal efecto, es criterio
reiterado que dicha actuacion atentaria contra el principio de igualdad, ante plazas con funciones
idénticas o similares, si bien ocupadas por personal funcionario o laboral.

Por ejemplo, serian idénticas en el supuesto de que el personal declarado indefinido no fijo en
un puesto cuyas funciones deberian estar adscritas como funcionariales. Y el juicio de igualdad
bastante evidente, puesto que conviven con otros funcionarios desarrollando las mismas o semejantes
funciones. Es decir, que se acredite experiencia en una plaza de Técnico de Administracion General,
pero prestada en régimen laboral y no funcionarial.

Es cierto que la base 6.1 no admite interpretaciones, si bien, no en el sentido que manifiesta
el recurrente, por cuanto en ningdn momento se equipara al personal funcionario interino con el
personal laboral indefinido no fijo, ni a una plaza con una determinada categoria profesional, pues las
plazas son reservadas a personal funcionario y la categoria profesional es un concepto ligado a la
naturaleza laboral de la plaza. El modo de incluir la Base la experiencia en el sentido en que esta
expresado en la base n° 6.1 obedece a que las bases son comunes a personal funcionario y a personal
laboral, si bien, cada uno con el régimen juridico que le es propio.

A tal efecto y para mayor claridad, la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcién Publica
sobre las orientaciones para la puesta en marcha de los procesos de estabilizacion derivados de la ley
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20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico mencionada por el recurrente, sefiala en su apartado 3.4.1 (iii) lo siguiente:

“(iij) Valoracién de méritos: Dadas las caracteristicas del proceso de estabilizacion previsto por
el articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, se tendré en cuenta mayoritariamente la experiencia
en el cuerpo, escala, categoria 0 equivalente de que se trate, de modo que debera existir una
graduacion que permita valorar en mayor medida los servicios prestados en la misma categoria o
cuerpo y que podran consistir en la valoracién, con caracter orientativo, de los siguientes méritos
objetivos:

a) Méritos profesionales, que supondran un maximo de un 90% de la puntuacion:

* Servicios prestados como personal funcionario interino en el cuerpo o escala o como personal
laboral temporal en la categoria profesional de la Administracion a la que se desea acceder.

* Servicios prestados como personal funcionario interino en otros cuerpos o escalas o como
personal laboral temporal en la categoria profesional adscritos a la Administracion convocante.

» Servicios prestados como personal funcionario interino en cuerpos y escalas o personal
laboral temporal en la categoria profesional de otras Administraciones Publicas.

« Servicios prestados en el resto del Sector Publico.”

Por lo tanto, queda manifiesto, claro y patente, que el cuerpo o escala se refiere a personal
funcionario y la categoria profesional a personal laboral.

Son las distintas funciones realizadas y la naturaleza de las mismas, las que motivan la no
valoracion de la experiencia del recurrente como Licenciado en Derecho en la plaza de Técnico de
Administracion General a la que opta, como veremos a continuacion.

El articulo 8 del EBEP clasifica a los empleados publicos en:

* Funcionarios de carrera.

» Funcionarios interinos.

* Personal laboral, que podra ser fijo o por tiempo indefinido o temporal.
* Personal eventual.

» Personal directivo.

Los funcionarios de carrera se dividen en dos subescalas, la escala de administracion general
y la escala de administracion especial. La Escala de administracion general que esté integrada por
aquellos funcionarios de carrera que desempefian las funciones comunes al ejercicio de la actividad
administrativa. La escala de la administracion general esta dividida en cinco subescalas: Técnica, De
gestién, Administrativa, Auxiliar, Subalterna. A esta escala pertenece la plaza de Técnico de
Administracién General, cuyas funciones son las de realizar tareas de gestion, estudio y propuesta de
caracter administrativo de nivel superior.

Por su parte, la Escala de Administracion Especial esta integrada por aquellos funcionarios
gue tengan atribuido el desempefio de funciones que constituyen el objeto peculiar de una carrera,
profesion, arte u oficio. La escala de la administracion especial estd dividida en dos subescalas:
Técnicos y De servicios especiales.

A esta escala, en el caso de estar reservada a personal funcionario, podria equipararse la
plaza de “Licenciado en Derecho” que ocupa el recurrente como personal laboral, perteneciendo a la
subescala de técnicos de administracion especial, pues se trata de funcionarios que desarrollen tareas
gue son objeto de una carrera para cuyo ejercicio exigen las leyes estar en posesion de determinados
titulos académicos o profesionales. Segun el caracter y nivel del titulo exigido se dividen en Técnicos
superiores, Técnicos medios y Auxiliares.

Para su valoracion, es necesaria la similitud entre las funciones realizadas en el caso del
personal laboral, pues es la misma categoria profesional la que determina la valoraciéon de la
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experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinacién de grupos de

clasificacion, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

Respecto de las puntuaciones otorgadas a los candidatos a los que alude en su escrito, se
hace constar que se han valorado Unicamente servicios desempefiados en plazas equivalentes a la de
Técnico de Administracion General en otra Administracién Publica distinta a la local y cuya Unica
diferencia radica en la terminologia otorgada a dicha plaza, sin que los servicios realizados como
Licenciado en Derecho por los aspirantes anteriores se hayan tenido igualmente en consideracion.

ALEGACIONES PLAZA MONITOR DE NATACION

6. D. José Manuel Aranda Sierras: de 17 de Mayo de 2024: N° de Registro de
Entrada 12883/2024: Solicita:

-Que en el Anexo | de servicios prestados del Ayuntamiento de Antequera dispone de
justificante de todos los contratos suscritos como monitor de natacién, especialmente en relacién con
el suscrito con fechas desde el 01/10/2019 hasta el 23/10/2019 que no ha sido valorado ni puntuado.

-Que el certificado del Ayuntamiento de Archidona de prestacion de servicios certificado por el
Secretario de este Ayuntamiento que acredita otros méritos ya alegados que tampoco se han valorado
ni puntuado en categoria de monitor de natacion.

Se estima. Revisada la documentacion aportada por el interesado, el tribunal constata que
concurre el mérito alegado por el aspirante correspondiente una puntuacion en el apartado de la
experiencia profesional de 11,17 puntos.

-Solicita comparecencia personal ante el Tribunal para la revision de la puntuacion otorgada a
los méritos profesionales alegados. El Tribunal acuerda conceder tramite de audiencia al interesado el
dia 29 de Mayo de 2024, ordenandose su publicacion en el Tablon de Anuncios electrénico para
conocimiento de los aspirantes. Tras la revision presencial de la puntuacién otorgada en sesion
celebrada el dia 29 de Mayo de 2024, se estiman las pretensiones del alegante en los términos
sefialados.

ALEGACIONES PLAZA AUXILIAR DE BIBLIOTECA

7. Dfia. Francisca Campos Cordon. de 16 de Mayo de 2024: N° de Registro de
Entrada 12682/2024: Solicita:

-Que se proceda a valorar como experiencia laboral para la plaza de Auxiliar de Biblioteca el
periodo comprendido entre el dia 16 de Mayo de 2007 y el 21 de Diciembre de 2008 durante el cual
ejercié como Ordenanza.

Se desestima. De conformidad con lo estipulado en la Base 6.1 de las reguladoras del presente
proceso selectivo, no se trata de plazas o categorias profesionales que siendo idénticas en su
contenido hayan sufrido modificacion en su denominacién a lo largo de los ultimos afios, puesto que
son plazas distintas tanto en nivel, como en las funciones realizadas.

Para su valoracion, es necesaria la similitud entre las funciones realizadas en el caso del
personal laboral, pues es la misma categoria profesional la que determina la valoracion de la
experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinacion de grupos de
clasificacion, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

ALEGACIONES PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

8. Dfia. Rosario Cobos Jiménez de 15 de Mayo de 2024: N° de Registro de Entrada
12565/2024: Solicita:
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-Que se proceda a revisar las puntuaciones otorgadas relativas a la experiencia profesional.

Se estima. Revisada la puntuacion otorgada por el Tribunal (33,67 puntos) se constata la
existencia de un error aritmético en las mismas, correspondiente una puntuacién en el apartado de la
experiencia profesional de 33,82 puntos.

ALEGACIONES A LA PLAZA DE PEON SEPULTURERO

9. D. Eugenio Fernandez Torres de 15 de Mayo de 2024: N° de Registro de Entrada
12549/2024: Solicita:

-Que se tenga en cuenta su tiempo trabajado en Aguas del Torcal S.A.

Se desestima. No se puede tener en cuenta por cuanto los trabajos prestados en la empresa
Aguas del Torcal S.A. son como personal de limpieza viaria y recogida de RSU, no teniendo relacion
con la plaza a desempefiar (Pedn sepulturero).

Para su valoracién, es necesaria la similitud entre las funciones realizadas en el caso del
personal laboral, pues es la misma categoria profesional la que determina la valoracién de la
experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinacion de grupos de
clasificacién, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

ALEGACIONES PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

10. Dfia. Silvia Fernandez Vera de 15 de Mayo de 2024: N° de Registro de Entrada
12521/2024: Solicita:

-Que se tenga en cuenta su experiencia de un aflo como auxiliar administrativo en el
Ayuntamiento.

Se estima. De conformidad con el informe emitido por Recursos Humanos los servicios
prestados como empleado administrativo son asimilables a Auxiliar administrativo, tratandose de
contratos subvencionados por la Junta de Andalucia con cargo a un Programa de Empleo.

El tribunal constata que concurre el mérito alegado por la aspirante correspondiente una
puntuacion en el apartado de la experiencia profesional de 6,70 puntos.

-Que en su solicitud se inscribié tanto en personal laboral como en personal funcionario como
administrativo. El Tribunal valora la lista definitivamente aprobada, publicada y remitida por el Area de
Recursos Humanos, trascendiendo esta cuestion de las competencias de este Tribunal.

ALEGACIONES PLAZA TITULADO GRADO MEDIO P. MUJER

11. Dfia. Gloria Maria Garcia Villarreal de 15 de Mayo de 2024: N° de Registro de
entrada 12584/2024: Solicita:

-Se valore la totalidad de la experiencia alegada segun informe de vida laboral y certificado de
servicios prestados aportados para la plaza de Titulado Grado Medio P. Mujer.

Se desestima. A la vista del certificado emitido por el Ayuntamiento de Loja se le han valorado
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experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinacién de grupos de

clasificacion, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

ALEGACIONES PLAZA GUARDA CONSERVADOR DE INSTALACIONES

12. D. Juan Antonio Gonzalez Mora de 16 de Mayo de 2024: N° de Registro de entrada
12635/2024: Solicita:

-Se revise la puntuacién otorgada en el apartado de experiencia profesional por tratarse de la
misma plaza o categoria profesional a la que se concursa.

Se estima. Comprobada la documentacion aportada por el aspirante en su escrito de
alegaciones relativas a las funciones de la plaza se constata que las mismas son
similares/equiparables a las contenidas en la plaza de Guarda conservador de instalaciones. Se
rectifica la puntuacion otorgada en el apartado de experiencia profesional siendo ésta de 10,71
puntos.

ALEGACIONES PLAZA ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, OFICIAL
PRIMERA ADMINISTRATIVO, JEFE PRIMERO ADMINISTRATIVO Y JEFE SEGUNDO
ADMINISTRATIVO

13. Dia. Blanca Maria Lanzas Capitan de 15 de Mayo de 2024. Numero de Registro
de Entrada 12585/2024: Solicita:

-Revisién de la puntuacién otorgada en el apartado de experiencia profesional de todas las
plazas a las que ha participado (personal funcionario: Administrativo y Auxiliar Administrativo; Personal
Laboral: Oficial 12 Administrativo, Jefe 12 administrativo, Jefe 22 administrativo y Auxiliar
administrativo).

Se desestima. En cuanto a la experiencia realizada en la Sociedad Estatal de Correos y
Telégrafos no aporta certificado de servicios previos o en su caso documento equivalente para el
personal laboral, de conformidad con la Base 6.1 de la convocatoria, no pudiéndose valorar los méritos
alegados. Por otra parte, en relacion a la experiencia realizada en el Ayuntamiento de Alameda no se
acredita en el certificado aportado la plaza desempefiada, por lo que no es posible su valoracion.

ALEGACIONES PLAZA TRABAJADOR SOCIAL

14. Dfia. Ana Maria Isabel Moral L6pez de 16 de Mayo de 2024 y 29 de Mayo de 2024:
N° de Registro de entrada 12725/2024 y 13939/2024 respectivamente: Solicita:

-Revision de la puntuacién otorgada.

Se estima. Revisada la puntuacion otorgada por el Tribunal (33,47 puntos) se constata la
existencia de un error aritmético en las mismas, correspondiente una puntuacién en el apartado de la
experiencia profesional de 33,57 puntos.

-Revisién de méritos valorados del candidato n° 24 del listado de puntuaciones provisionales
definitivas de Diia. Inmaculada Palomo Palomo.

-Solicita comparecencia personal ante el Tribunal para la revision de la puntuacion otorgada a
los méritos profesionales alegados. El Tribunal acuerda conceder tramite de audiencia al interesado el
dia 29 de Mayo de 2024, ordenandose su publicacion en el Tablon de Anuncios electrénico para
conocimiento de los aspirantes. Tras la revisidon presencial de la puntuacion otorgada en sesion
celebrada el dia 29 de Mayo de 2024, se desestima la pretension de la alegante en los términos
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Se desestima. La experiencia profesional que consta en los méritos alegados por Dia.
Inmaculada Palomo Palomo se considera correctamente alegada por la aspirante, por cuanto el
certificado de servicios previos prestados o en su caso documento equivalente para el personal laboral
emitido por la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de la Junta de Andalucia se extiende
desde el dia 20 de Abril de 2009 hasta el 22 de Diciembre de 2022, sin que corresponda a este Tribunal
cuestionar la presuncion de veracidad ni la validez del mismo. A tal efecto, el apartado 3.4 de las
reguladoras del presente proceso selectivo dispone que “Los/as interesados/as se responsabilizaran
de la veracidad de los documentos que presenten”.

Respecto a la alegacion relativa a que el certificado con el que acredita el mérito no es valido
por no tratarse del Anexo | o no haber aportado contrato de trabajo, se desestima igualmente, por
cuanto al tratarse de personal laboral no cabe la expedicion de certificado de servicios previos
conforme al modelo del Anexo | del Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, por el que se dictan
normas de aplicacion de la ley 70/1978 de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en
la Administracion Publica, conteniendo el certificado emitido los datos necesarios para la acreditacion
del mérito alegado.

A la vista de las alegaciones realizadas y los argumentos esgrimidos, el Tribunal se reitera en
las puntuaciones otorgadas a las aspirantes, obrando en todo caso y velando por el principio
constitucional de igualdad.

15. Dia. Maria Soledad Mufioz Ortiz de 16 de Mayo de 2024. Namero de Registro de
Entrada 12726/2024. Solicita:

-Revisidn de la puntuacién otorgada

Se desestima. Las puntuaciones otorgadas estan correctas. No aporta certificado de servicios
previos o en su caso documento equivalente para el personal laboral de conformidad con la Base 6.1
de la convocatoria respecto de la experiencia en otras Administraciones Publicas, no pudiéndose
valorar los méritos alegados.

ALEGACIONES PLAZA DE OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR

16. D. Andrés Nicolas Moreno Ruano de 15 de Mayo de 2024 Numero de Registro de
Entrada 12497/2024. Solicita:

-Revisién de la puntuacion otorgada.

Se desestima: No aporta certificado de servicios previos o en su caso documento equivalente
para el personal laboral de conformidad con la Base 6.1 de la convocatoria, no pudiéndose valorar los
méritos alegados.

ALEGACIONES PLAZA DE COORDINADOR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

17. Dfia. Maria Lourdes Olveira Fuster de 15 de Mayo de 2024. Nimero de Registro
de Entrada 12511/2024. Solicita:

-Se revise y se valore su experiencia profesional.

Se desestima. La plaza a estabilizar es de Coordinador de Actividades Deportivas siendo los
méritos alegados correspondientes a Técnico Deportivo, no acreditindose que las funciones
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experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinacién de grupos de
clasificacion, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

ALEGACIONES PLAZA OFICIAL PRIMERA ADMINISTRATIVO

18. Dfa. Maria Angeles Rodriguez Ruiz de 16 de Mayo de 2024. Namero de Registro
de Entrada 12639/2024. Solicita:

-Que se valore la puntuacién otorgada conforme a los servicios previos prestados.

Se desestima. Se han valorado los servicios prestados en la plaza objeto de estabilizacion,
siendo las deméas plazas desempefiadas distintas tanto en el Ayuntamiento como en el OAL de
Promocién y Desarrollo.

Para su valoracion, es necesaria la similitud entre las funciones realizadas en el caso del
personal laboral, pues es la misma categoria profesional la que determina la valoraciéon de la
experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinaciéon de grupos de
clasificacion, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

ALEGACIONES PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

19. Diia. Maria Rosa Valle Sanchez de 15 de Mayo de 2024. Niumero de Registro de
Entrada 12499/2024. Solicita:

-Que se valore la puntuacion otorgada conforme a los servicios previos prestados.

Se desestima. No aporta certificado de servicios previos o en su caso documento equivalente
para el personal laboral de conformidad con la base 6.1 de las reguladoras. No siendo la
documentacién aportada considerada como tal por cuanto se trata de una hoja de acreditacion de
datos sin valor oficial certificante.

ALEGACIONES PLAZA DIPLOMADO EMPRESARIALES

20. Diia. Rafaela Rosa Cobos de 18 de Mayo de 2024. Namero de Registro de Entrada
12920/2024. Solicita:

-Que se valore la puntuacién otorgada conforme a los servicios previos prestados.

Se desestima. La plaza a estabilizar es de Diplomado en Empresariales siendo los méritos
alegados correspondientes a distintas plazas de Grupo de clasificacion de plazas A2, no acreditandose
que las funciones desempefiadas sean similares/equiparables a las contenidas en la plaza precitada.

Para su valoracién, es necesaria la similitud entre las funciones realizadas en el caso del
personal laboral, pues es la misma categoria profesional la que determina la valoraciéon de la
experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinacion de grupos de
clasificacion, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

21. D. Juan Manuel Ortiz Tortosa de 16 de Mayo de 2024 con numero de Registro de
Entrada 12654/2024: Solicita:

-Se revise y se valore su experiencia profesional.
Se estima. Comprobada la documentacién aportada por el aspirante en su escrito de

alegaciones relativas a las funciones de la plaza desempefiada, se constata que de conformidad con
la Base 6.1 de las reguladoras, las plazas desempefiadas son idénticas en su contenido, habiendo
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variado Unicamente la denominacion de las mismas. Se rectifica la puntuacién otorgada en el apartado

de experiencia profesional siendo ésta de 123,35 puntos.

ALEGACIONES PLAZA OFICIAL PRIMERA ADMINISTRATIVO

22. Dia. Maria del Rosario Ramirez Escobar de 15 de Mayo de 2024 con numero de
Registro de Entrada 12542/2024: Solicita:

-Se revise y se valore su experiencia profesional.

Se desestima. Se han valorado los servicios prestados en la plaza objeto de estabilizacion,
pues la demas experiencia alegada se ha realizado en plazas distintas de la convocada.

Para su valoracién, es necesaria la similitud entre las funciones realizadas en el caso del
personal laboral, pues es la misma categoria profesional la que determina la valoracién de la
experiencia desempefiada, al no existir, para el personal laboral, una determinaciéon de grupos de
clasificacion, como si existe de forma explicita para el personal funcionario.

SEGUNDO. Determinar la relacion de personas aspirantes aprobadas con indicacion de la
puntuacion definitiva obtenida.

De conformidad con lo dispuesto en la Base 6.2 en el supuesto de que se produzca un empate
en la puntuacion final obtenida por los aspirantes, se seguiran los siguientes criterios para resolverlo:

“En primer lugar, a la totalidad de los servicios prestados en la misma plaza objeto de la
convocatoria en el Excmo. Ayuntamiento de Antequera u organismo auténomo local dependiente de la
entidad convocante, sin limite de puntuacion.

-En segundo lugar, a la totalidad de méritos formativos, sin limite de puntuacion.

-En tercer lugar, a los servicios prestados en el resto de administraciones publicas y/o sector
publico realizados en la misma plaza, sin limite de puntuacién.

-En cuarto lugar, el orden alfabético de los opositores, de conformidad con lo previsto en la
Resolucion de la Secretaria de Estado competente en materia de Funcién Pudblica, vigente en la fecha
de finalizacion del plazo de solicitudes, por la que se determine el orden de actuacion de los aspirantes
en todas las pruebas selectivas que se celebren durante el afio. La ordenacién alfabética de los
aspirantes, se efectuara atendiendo a las reglas ortogréficas establecidas por la Real Academia
Espariola’.

La Resolucion aplicable es la 9 de mayo de 2022 publicada en el Boletin Oficial del Estado n°®
114 de 13 de mayo de 2022. Segun el resultado de dicho sorteo el orden de actuacion de los aspirantes
en todas las pruebas selectivas en la Administracion General del Estado que se convoquen desde el
dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, hasta la publicacion del resultado del sorteo
correspondiente al afio 2023, se iniciara por aquellos cuyo primera apellido comience por la letra U.

RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES APROBADAS
GRUPO DE CLASIFICACION A1.
PERSONAL FUNCIONARIO

Denominacion plaza: ARQUITECTO SUPERIOR
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Total Valorada Total Valorada UE]
puntos
1| BENCOMO WEBER MIGUEL FHXRAQQ 2% 91,72 60,00 821,95 40 913,67 100
o -
2 FERNANDEZ CARRILLO MANUEL 3847 37,87 37.87 400,86 40 43873 77.87
3 | GONZALEZ COCA MARTA MARIA 706 2223 2223 | 108426| 40 1106,49 62,23
4 BRAVO ROMERO INMACULADA ***3450%* 22,16 22.16 640,39 40 662,55 62,16
5 MOLINA PRIEGO MARIA DEL CARMEN ***5Q53** 11,62 11,62 387,04 40 399,56 51,62
o ™
6 FERNANDEZ SALGADO CARLOS 0143 10,50 10,50 824,16 40 834,66 50,50
GALLARDO RAMIREZ CRISTINA *HETBOT**
7 8,94 8,94 1521,67 40 1530,61 48,94
MONTANEZ MARTIN ANTONIO *HXAQLT** 5,75 5,75 799 40 804,75 45,75
9 GUZMAN MILLAN JOSE ANTONIO *EXAND 2** 0 0 800,02 40 800,02 40
Denominacion plaza: INGENIERO SUPERIOR CAMINOS
Experiencia profesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI a Total valorado
Total Valorada Total Valorada e
1 | GARCIA SILVA CARLOS 3500 | 15351 60 667,42 40 820,93 100
2 FLORES GARCIA MANUEL ALBERTO ***5730%* 28,88 28,88 330,48 40 350,36 68,38
3 | GENARO MOYA ABELARDO 1805 21,44 21,44 225,42 40 246,86 61,44
4 HERNANDEZ VARON AMADOR ***3261** 3,15 3,15 957,10 40 960,25 43,15
5 PEINADO PENALVER RAFAEL ***3344** 2,83 2,83 973,03 40 976,76 42,83
6 MONREAL GONZALEZ RAFAEL *rx] 795%* 0 0 649,57 40 649,57 40
7 ARTACHO GALAN JOSE ANTONIO *RXAGT 6 0 0 0 0 o o
8 JONES MEDINA PABLO **x7116%* 0 0 0 0 0 0
Denominacion plaza: TECNICO ADMINISTRACION GENERAL
N ; Experiencia profesional Formacion Total
o Apellidos y nombre DNI Total valorado
- Total Valorada Total Valorada -
NAVARRO SANCHEZ MARIA ***2605%*
LOURDES 60,18 60 172,72 40 232,90 100
2 | BLANCO TORRES DAVID L0848 42,48 206,72 40 249,20 82,48
o o
3 RODRIGUEZ GUERRERO ROSARIO 7847 26,20 26,20 820,76 20 846,96 66,20
4 | GOMEZ CABELLO JUAN FRANCISCO | *1164** | 1344 1344 256,36 0 269,80 5344
5 | CALLE RUBIO ANGEL i IC 3,04 3,04 617,78 40 620,82 43,04
6 NAVARRETE GARCIA M2 ELENA ***A85%* 1,16 1,16 556,58 40 557,74 41,16
2 | ALCALA TORTOSA MANUEL *1067* o o 187 0 o m
8 SANCHEZ ZURITA JUAN ANTONIO *H*Q325%* 0 0 110,67 20 40 20
9 PRADOS OLMEDO MARIA DEL MAR ***0856** 0 0 31,28 31,28 31,28 31,28
b
n
PERSONAL LABORAL X
g
. ., r4 o
Denominacién plaza: ARQUEOLOGO w
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Experiencia .,
N rofesional Formacion Total
Apellidos y nombre DNI P Total valorado
° puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | ROMERO PEREZ MANUEL 1690 | 17306 60 701,76 40 874,82 100
2 | LAGUNA MONTES MARIA CONSUELO | ***8500** 0 0 1026,30 40 1026,30 20
3 MONTES CAMPOS LUCIA *xx] 354%* 0 0 589,05 40 589,05 40
Denominacion plaza: BIOLOGO
Experiencia profesional Formacion Total
Apellidos y nombre DNI Total valorado
Total Valorada Total Valorada o
ook Ty
1 GIL CEBRIAN MANUEL 3134 o o 510 20 51 M
KK | *%
2 MORALES MENACHO ESPERANZA 6231 o o 272,68 20 272,68 M
N Kok | *k
3 ARINO MARTIN MARINA 0837 0 0 64,60 20 64,60 20
Denominacion plaza: COORDINADOR DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
Experiencia profesional Formacién Total
Apellidos y nombre DNI Total puntos
valorado
Total Valorada Total Valorada
ook o
1 RICO MATAS MANUEL JESUS sor7 113,45 60 1127,61 40 1241,06 100
ESTEVE OLIVA PABLO **%8110**
2 7,60 7,60 132,60 40 140,20 47,60
ANCHEZ RAM MANUEL JE ***3236**
3 SANC oS UEL JESUS 3236 0 0 299,20 40 299,20 40
Denominacion plaza: COORDINADOR DROGODEPENDENCIAS
Experiencia profesional Formacion
. Total Total
Apellidos y nombre DNI a lorad
Total Valorada Total Valorada RUNtos valorado
ook *x
1 GOMEZ ARTACHO MARIA DEL MAR 3210 151.80 60 625.70 40 777,50 100
1IN i *kk K%
2 NUNEZ GARCIA ANA MARIA 6904 0 0 466,14 20 466,14 40
Denominacion plaza: LICENCIADO EN CIENCIAS ECONOMICAS
Experiencia profesional Formacion
A Total
Apellidos y nombre DNI Valorad a Total valorado
Total Valorada Total A (LD
JIMENEZ CABANILLAS MARIA *RXL967**
1 | MERCEDES 219,17 60 140,25 40 359,42 100
—
8
Denominacion plaza: LICENCIADO EN DERECHO g
I
Apellidos y nombre DNI Experiencia profesional Formacion Total valorado g
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Valorad Total
Total Valorada Total
a puntos
ALCALA TORTOSA MANUEL *%1067**
1 182,84 60 187 40 369,84 100
RODRI EZ ERRERO ROSARI T4 TH*
2 ODRIGUEZ GU O ROSARIO 8 36,66 36,66 856,46 40 893,12 76,66
r ™
3 GOMEZ CABELLO JUAN FRANCISCO 1164 13,44 13.44 239,02 40 252.46 53,44
Denominacién plaza: MEDICO
Experiencia profesional Formacion Total
Apellidos y nombre DNI a Total valorado
Total Valorada Total Valorada [Faes
CAMPOS GOMEZ RAFAEL *H% ) DE55*
1 126,87 60 302,60 40 429,47 100
Denominacion plaza: PSICOLOGO
Experiencia profesional Formacion Total
Apellidos y nombre DNI Total valorado
Total Valorada Total Valorada -
1 [ HIJANO CONEJO INMACULADA *rk] 249%* 235,05 60 136,51 40 371,56 100
2 | ARAGON LOZANO RAFAEL xR 4410+ 226,51 60 87,72 40 314,23 100
3 | TORRE GARCIA JOSE MANUEL *%2052** 171,07 60 354,96 40 526,03 100
DE LA
4 | BECERRA VERDUGO FRANCISCA *%3021%* 141,21 60 753,44 40 894,65 100
5 [ MOLINA GARCIA SUSANA ***5505%* 112,19 60 329,12 40 441,31 100
6 | RAMIREZ BLANCO MARTA *IRGGT 2%* 37,05 37,05 179,86 40 216,91 77,05
7 | GARCIA MAESTRE MARIA JOSEFA | ***9919** 36,08 36,08 488,41 40 524,49 76,08
8 | RODRIGUEZ NOFUENTES FELIX **7045%* 27,69 27,69 1196,80 40 1224,49 67,69
9 | SEGURA GALVIN LORENA **5115%* 6,33 6,33 1667,36 40 1673,69 46,33
10 [ ROMERO FRANCO VICTORIA ***(0850** 5,76 5,76 176,80 40 182,56 45,76
11 | MONTORO GARRIDO PALOMA **FT 4G5 4,92 4,92 1448,40 40 1453,32 44,92
12 | GARCIA CONEJO MARTA *HHG24 2% 4,08 4,08 2172 40 2176,08 44,08
13 | LOPEZ BUSTAMANTE CARLOS ***D 844+ 4 4 347,48 40 351,48 44
14 | MOTA POZO ANTONIA MARIA ***7B39** 2,25 2,25 147,90 40 150,15 4225
15 | LUQUE JIMENEZ CLARA **%4369%* 1,86 1,86 2395,30 40 2397,16 41,86
16 | GONZALEZ SERRANO MIGUEL #5091 ** 0 0 1779,22 40 1779,22 40
ANGEL
17 | ESPEJO ARTACHO CLAUDIA *A5ABIF* 0 0 1380,06 40 1380,06 40
18 | MORENO LEIVA JOSEFA ISABEL *RRQQTTH* 0 0 608,94 40 608,94 40
19 | RUIZ DIAZ CARMEN MARIA *2798** 0 0 427,38 40 427,38 40
20 | PAREJA GUTIERREZ NURIA ***5220%* 0 0 370,09 40 370,09 40
21 | BUENO GORDILLO LARA CARMEN | ***5485** 0 0 183,60 40 183,60 40
22 | GARCIA POZO GLORIA *RR2T64** 0 0 182,92 40 182,92 40
REMEDIOS
23 | LOPEZ MUNOZ ANA **A560** 1,61 1,61 0 0 1,61 1,61
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Denominacion plaza: RESTAURADOR

a3
> o o

Experiencia profesional Formacion Total
Apellidos y nombre DNI Total valorado
Total Valorada Total Valorada -
ook ox
1 RUIZ DE LA LINDE RAFAEL 2798 144,90 60 144,16 40 289,06 100
Denominacion plaza: TECNICO SUPERIOR
Experiencia profesional Formacion
. Total
Apellidos y nombre DNI Valorad a Total valorado
Total Valorada Total a [rineE
ook s
1 FLORES ZAPATA CRISTINA 2186 51,32 51,32 264,18 40 315,50 91,32
BUENO GORDILLO LARA CARMEN **5A85**
2 6,69 6,69 243,10 40 249,79 46,69
NUNEZ GARCIA ANA MARIA G904 **
3 v GARC 690 0 0 404,60 40 404,60 40
Denominacién plaza: TITULADO SUPERIOR
Experiencia profesional Formacion
. Total
Apellidos y nombre DNI Valorad a Total valorado
Total Valorada Total a [FneE
ASA! BORRE NURIA xxx] i
1 CASAUS BO GONU 986 169,51 60 337,11 40 506,62 100
e **
2 GOMEZ CABELLO JUAN FRANCISCO 1164 17.72 17.72 743 40 760,72 5772
o o
3 PALOMO GONZALEZ CARMEN MARIA 2992 212 212 610,14 20 621,26 4212
GRUPO DE CLASIFICACION A2
PERSONAL FUNCIONARIO
Denominacion plaza: ARQUITECTO TECNICO
Experiencia profesional Formacién Total
N2 Apellidos y nombre DNI . Total valorado
Total Valorada Total Valorada puntes
1| MUNOZ BLAZQUEZ JUSTO ***3618** 128,47 60 79,56 40 208,03 100
2 | MORENO MUNOZ JUAN DE DIOS ***2073** 121,95 60 195,84 40 317,79 100
3 | GARCIA GOLFIN JOSE LUIS *kk2239%* 114,02 60 234,60 40 348,62 100
4 | GRANADOS DELGADO ANTONIA **x2503** 248,32 80,58
40,58 40,58 207,74 40
5| MACIAS PATINO JUAN ANTONIO *+k3849%* 37,93 37,93 1267,18 40 1305,11 7793
6 | ROMERO ARJONA PEDRO *xk] 055+ 34,18 34,18 547,74 40 581,92 74,18
7 | RUIZ SIERRA HECTOR *iHG313** 33,17 33,17 544,34 40 577,51 73,17
8 | RODRIGUEZ LOPEZ MARIA DEL **%8122%* 29,14 29,14 292,74 40 321,88 69,14 7
CARMEN 2
9 [ CARDENETE PASCUAL MARIA DEL ***QQ5Q** 10,88 651,78 50,88 2
CARMEN 10,88 640,90 40 ;
10 10,41 794,62 50,41 o
CABELLO GARRIDO ERNESTO ***5119%* 10,41 784,21 40 T
11 | JIMENEZ BENITEZ MIGUEL ANGEL *R*A634%* 545,74 42,76 %
2,76 2,76 542,98 40 2
g
3
w
5
e
)
)
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Denominacion plaza: DIPLOMADO BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

Experiencia profesional Formacion Total
Ne Apellidos y nombre DNI 5 Total valorado
Total Valorada Total Valorada [rnes
Kkk Kk
NOVOA SIEIRO BEATRIZ 1769 87,94 60 218,96 20 306,90 100
oo o
2 ALFEREZ GIMENEZ ANTONIO JOSE 6327 6 6 209,78 20 215,78 16
oo o
ARROYO GALLARDO CARMEN 0598 334 3,34 425 20 428,34 4334
PERSONAL LABORAL
Denominacion plaza: APAREJADOR
Experiencia .,
N rofesional Formacicn Total
o Apellidos y nombre DNI P Total valorado
e puntos
Total Valorada Total Valorada
ook *ox
1 MORA RUIZ ANTONIO 1 210,10 60 617,10 40 827,20 100
RODRIGUEZ LOPEZ MARIA DEL **%Q122%*
2 | CARMEN 29,11 29,11 971 40 1000,11 69,11
o ey
3 CABELLO GARRIDO ERNESTO 5119 12,04 12,04 788,63 40 800,67 52,04

Denominacion plaza: COORDINADOR GENERAL DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Experiencia profesional Formacién Total
Ne Apellidos y nombre DNI q Total valorado
Total Valorada Total Valorada puntos
ook ey
1 ESTEVE OLIVAPABLO 8110 7,68 7,68 132,60 40 140,28 47,68
SANCHEZ RAMOS MANUEL JESUS **%3236%* 0 0 401,20 40 401,20 40
LVEIRA FUSTER MARIA LOURDE it il
o Us ov S 8095 0 0 297,50 40 297,50 40
Denominacion plaza: DIPLOMADO EMPRESARIALES
Experiencia profesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI 5 Total valorado
Total Valorada Total Valorada (LD
ook o
1 AGUILERA HERRERA MANUEL 1000 248,61 60 68 40 316,61 100
or ey
ROSA COBOS RAFAELA 2842 0 0 607.24 20 607.24 20
Denominacién plaza: DIRECTOR PROMOCION Y DESARROLLO
Experiencia profesional Formacién Total
N2 Apellidos y nombre DNI 5 Total valorado
Total Valorada Total Valorada puntos
—
ook o
1 | MORENTE DIAZ RAFAEL 1244 165,30 60 28254 | 40 447,84 100 9
Z
~
T
(=]
Denominacién plaza: EDUCADOR z
2
il
(=]
)
3
w
5
b
)
)
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Experiencia profesional Formacion Total
Ne Apellidos y nombre DNI 5 Total valorado
Total Valorada Total Valorada [TED
Fkk K%
1 CABRERA ARAGON MARIA LUISA 2392 133.68 60 291,72 40 425,40 100
ARMONA VALLE ARMEN MARIA ***X4319%*
2 c © JoC 819 3,32 3,32 104,72 40 108,04 43,32
3 ORTEGA GONZALEZ JOSE ANTONIO ***4363** 2,59 2,59 721,14 40 723,73 42,59
Fkk Kk
4 FERNANDEZ BARRIONUEVO IRENE 5603 0 0 780,30 20 780,30 40
Denominacion plaza: JEFE 1° ADMINISTRATIVO
Experiencia profesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI o Total valorado
Total Valorada Total Valorada puntos
ook o
SANCHEZ ZURITA JUAN ANTONIO 2325 161,62 60 110,67 40 272,29 100
RODRIGUEZ GUERRERO ROSARIO *IRT AT 0 0 650,76 40 650,76 40
Denominacion plaza: PROFESOR ESTIMULACION PRECOZ
Experiencia profesional Formacién Total
N2 Apellidos y nombre DNI 5 Total valorado
Total Valorada Total Valorada puntos
GONZALEZ PEDRAZA NATIVIDAD ***0899**
1| PILAR 241,21 60 422,96 40 664,17 100
Denominacién plaza: TITULADO GRADO MEDIO. P. MUJER.
Experiencia profesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI 5 Total valorado
Total Valorada Total Valorada [rnes
RUZ GARCIA MARIA TERESA **%3180**
1 98 60 340,68 40 438,68 100
ARCIA VILLARREAL GLORIA MARIA **%k3448**
2 GARC GLO 3448 1,10 1,10 653,14 40 654,24 41,10
or ey
3 GONZALEZ REYES AURORA 3857 0 0 726,58 40 726,58 40
SIERRAS GOMEZ MILAGROS **%2804**
4 0 0 89,08 40 89,08 40
Denominacion plaza: TRABAJADOR SOCIAL
Experiencia profesional Formacion Total
Ne Apellidos y nombre DNI 5 Total valorado
Total Valorada Total Valorada (LD
1| RAYA POSTIGO SOLEDAD **%2400%* 133,68 60 618,12 40 751,80 100
2 [ ALCAIDE ZAFRA MARIA ISABEL *RRG T 121,10 60 552,16 40 673,26 100
3 [ GARCIA GUERRERO ANA MARIA ***%0428** 108,24 60 540,26 40 648,50 100
4 | GOMEZ LINARES MARIA DEL ***3379** 122,64 60 542,30 40 664,94 100
CARMEN 3
5 [ BARRIENTOS GOMEZ MARIA ***3004** 99,89 60 483,48 40 583,37 100 P
MAGDALENA 2
6 [ PALOMO PALOMO INMACULADA *RR2739%* 36,67 36,67 304,98 40 341,65 76,67 é
N
7 | MORAL LOPEZ ANA M2 ISABEL ***(0320** 33,57 33,57 426,70 40 460,17 73,57 %
0
Z
(<2}
)
3
w
5
e
)
)
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8 [ RUIZ RUIZ MARIA DOLORES L4557 32,65 32,65 395,59 40 428,24 72,65
9 [ MELERO REYES LUCIA **1353** 31,06 31,06 301,92 40 332,98 71,06
10 | JIMENEZ AVILES MARIA DOLORES RXLTBA** 29,06 29,06 630,87 40 659,93 69,06
11 | MORENO MORALES MARIA VANESA | ***7987** 20,07 20,07 607,24 40 627,31 60,07
12 | ROMERO RUIZ CLARA ISABEL *G152** 14,57 14,57 141,10 40 155,67 54,57
13 | MUNOZ ORTIZ SOLEDAD **0958** 14,51 14,51 219,64 40 234,15 54,51
14| QUINTANA CAMPOS MARIA *k2833** 8,75 8,75 297,50 40 306,25 48,75
DOLORES _
15| ARIAS GONZALEZ BEGONA *RQB51F* 8,71 8,71 354,08 40 362,79 48,71
16 | GARCIA ARROYO ELENA MARIA FRRALT 2F* 7,52 7,52 499,46 40 506,98 47,52
17 | ARANDA OTERO ALICIA **5115%* 6,70 6,70 217,60 40 224,30 46,70
18 | RODRIGUEZ GOMEZ NATIVIDAD **2402** 571 571 889,10 40 894,81 45,71
19| PINO VILLARUBIA EVA MARIA DEL ***8402** 5,28 5,28 382,50 40 387,78 45,28
20 [ MORENO FERNANDEZ EVA GRACIA **G425%* 5,18 5,18 435,90 40 441,08 45,18
21 | RAMOS CALLE VERONICA DE LA ***1509** 4,56 4,56 354,28 40 358,84 44,56
ASUNCION
22 | LOPEZ RASO MARIA DEL PILAR **G625%* 3,57 3,57 1951,26 40 1954,83 43,57
23 | SIERRAS GOMEZ MILAGROS *k2804** 3,34 3,34 166,94 40 170,28 43,34
24 [ CASTANO RODRIGUEZ FRANCISCO *R] 217> 2,92 2,92 1621,80 40 1624,72 42,92
ANTONIO
25 [ COLODRERO PEREZ BEATRIZ *RGA58** 2,35 2,35 316,20 40 318,55 42,35
26 | TORRES RUIZ ISABEL **0824** 2,02 2,02 515,78 40 517,80 42,02
27 | GUTIERREZ ARCO AMABEL *R2657* 1,67 1,67 127,16 40 128,83 41,67
28 | MORENO PAEZ MARIA JOSE **1165%* 1,33 1,33 269,11 40 270,44 41,33
29 [ LEBRON DIAZ MARIA DE LA PAZ *H5131+* 1,10 1,10 1059,03 40 1060,13 41,10
30 [ NAVARRO GONZALEZ NAZARET **0441%* 1,10 1,10 561 40 562,10 41,10
31 | ELIAS ALES VERONICA **G862** 0 0 666,41 40 666,41 40
32 [ ARCAS CALDERON JAVIER FHRGTTS** 0 0 625,06 40 625,06 40
33 | GIL CEBRIAN JOANA **1216** 0 0 30,60 30,60 30,60 30,60

GRUPO DE CLASIFICACION C1
PERSONAL FUNCIONARIO

Denominacion plaza: ADMINISTRATIVO

Experiencia profesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI 5 Total valorado
Total Valorada Total Valorada [RTLED
1 [ MARTIN JIMENEZ MARIA TERESA ***3976** 320,89 100
116,89 60 204 40
2 [ RUIZ DIAZ NURIA FRANCISCA ***3012** 20,07 20,07 105,74 40 125,81 60,07 >
n
X
3 [ NAVARRETE GARCIA M2 ELENA **2485** 612,70 44,78 ,°>:
4,78 4,78 607,92 40 &
GONZALEZ SANCHEZ ALEJANDRO *R*5252%* 1,85 86,85 41,85 &
4 1,85 85 40 g
5 [ LANZAS CAPITAN BLANCA ***2280** 44,20 40 3
0 0 44,20 40 il
8
3
w
5
e
)
)
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6 1,85 1,85 1,85
ARTACHO GALAN FELIX *5418** 1,85 0
TELLEZ ALONSO ANGELA ***6508** 0 0 0 0 0 0

o

~

Denominacion plaza: DELINEANTE SUPERIOR

Experiencia profesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI . Total valorado
Total Valorada Total Valorada (LIS
PEREZ ORTIZ MIGUEL *%Q254%*
1 142,24 60 116,28 40 258,52 100
oox *x
2 PAREJO SILES JUAN 2804 5,54 5,54 213,52 40 219,06 45,54
3 | DURAN CEREZO MARIA DOLORES *B341** 0 0 161,50 40 161,50 40
MURIANO FERNANDEZ YOLANDA **8710**
4 3,52 3,52 0 0 3,52 3,52
PERSONAL LABORAL
Denominacion plaza: OFICIAL PRIMERA ADMINISTRATIVO
Experiencia .,
fesional Formacicn Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | RUIZ PEREZ ROSA **kQ287** 241,34 60 142,80 40 384,14 100
2 | RODRIGUEZ LUQUE MARIA PILAR *i%]342%* 195,31 60 232,90 40 428,21 100
3 [ CASTRO RANEA JOSE MANUEL ***8710%* 195,20 60 192,80 40 388 100
4 | ROMERO PEREZ MARIA JOSE **%2022** 149,36 60 260,10 40 409,46 100
5 [ RODRIGUEZ RUIZ MARIA *kk2283*%* 147,10 60 231,20 40 378,30 100
ANGELES
6 [ BRACHO DEL RIO ROSARIO *k%]393%* 135,67 60 104,38 40 240,05 100
MARIA
7 | MORENTE SANCHEZ ANTONIO *xx] 730%* 125,46 60 69,70 40 195,16 100
8 | RAMIREZ ESCOBAR MARIA DEL *rk] 204** 27,28 27,28 502,52 40 529,80 67,28
ROSARIO
9 | SANCHEZ GONZALEZ PEDRO **%3826** 6,70 6,70 122,40 40 129,10 46,70
JAVIER
10 | SOTILLO GALLARDO MARIA *k2821+* 0 0 451,52 40 451,52 40
LOURDES
11 | MELERO MATAS ISABEL MARIA *%]363%* 0 0 353,60 40 353,60 40
12 | LANZAS CAPITAN BLANCA **%2280** 0 0 44,20 40 44,20 40
13 | FRANCO MORON DESIRE ***%0804** 1,79 1,79 0,78 0,78 2,57 2,57
14 | PRADOS CAMUNAS ANGEL *+%1913%* 0,75 0,75 0 0 0,75 0,75
Denominacion plaza: CAPATAZ OBRAS
Experiencia .,
fesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI B Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
ok -
1 BURGOS JIMENEZ MANUEL 2217 150,94 60 109,14 40 260,08 100
Denominacién plaza: DELINEANTE SUPERIOR
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Q
Y
A

Experiencia >
fesional Formacién Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
Kkk Ld
1 CASTILLO DELGADO JOSE 2070 207,97 60 231,20 40 439,17 100
e P
, | PAREJO SILES JUAN 2894 5,81 581 | 22644 40 232,25 4581
Denominacion plaza: DIRECTOR TECNICO CULTURA
Experiencia -
fesional Romaces Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
ACIE! RABANEDA MANUEL Hk] el
1 CIEGO v 036 213,35 60 756,67 40 970,02 100
FUENTES TORRES MIGUEL **XZ174%*
2 | ANGEL 0 0 990,08 40 990,08 40
Denominacion plaza: JEFE 1° ADMINISTRATIVO
Experiencia profesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI 5 Total valorado
Total Valorada Total Valorada e
SANCHEZ ZURITA JUAN ANTONIO *%2325%*
161,62 60 110,67 40 272,29 100
o e
RODRIGUEZ GUERRERO ROSARIO 7847 0 0 650,76 40 650,76 40
o o
3 LANZAS CAPITAN BLANCA 2280 0 0 44,20 40 44,20 40
Denominacion plaza: JEFE SEGUNDO ADMINISTRATIVO
Experiencia .,
fesional Formacién Total
N2 Apellidos y nombre DNI B Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 LINDE RUIZ ANTONIO DE LA *kk] 243%* 193,23 60 82,62 40 275,85 100
e o
2 DIAZ OROZCO JOSE ANTONIO 1102 181,47 60 263.84 0 44531 100
MAQUEDA MACIAS JULIO *ik] D27**
3 Q 131,76 60 175,78 40 307,54 100
e *x
4 LANZAS CAPITAN BLANCA 2280 0 0 44,20 40 44,20 40
Denominacion plaza: ORDENADOR OPERADOR
Experiencia ..
fesional AT Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
ALBA MORALES ANTONI **Q710%*
1 © S ONIO 0 138,47 60 255,68 40 394,15 100
GRUPO DE CLASIFICACION C2 .
0
n
X
PERSONAL FUNCIONARIO 2
T
(=]
. ., w
Denominacién plaza: AUXILIAR ADMINISTRATIVO &
2
il
(=]
)
3
w
5
b
)
)
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Experiencia profesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI a Total valorado
Total Valorada Total Valorada (LD
1 [ HINOJOSA MOLINA CARMEN ***0676%* 150,66 60 467,50 40 618,16 100
2 | PEREZ MURRAY GABRIEL JUAN ***2581%* 136,18 60 82,45 40 218,63 100
FERNANDEZ CAMPOS ***3406**
3 | PURIFICACION 103,10 60 551,82 40 654,92 100
4 | GOMEZ SOTO CONCEPCION *+%]563%* 101,93 60 138,72 40 240,65 100
5 [ PURO MORALES MANUEL ***Q421** 73,32 60 106,76 40 180,08 100
6 | GOMEZ FRANCO MIGUEL ANGEL *RRB41TH* 37,33 37,33 899,30 40 936,63 77,33
7 | FRANCO CONEJERO MONICA **G260** 33,76 33,76 470,90 40 504,66 73,76
8 [ COBOS JIMENEZ ROSARIO *H*B35* 33,82 33,82 1004,02 40 1037,69 73,82
9 | SAEZ MUNOZ M2 PILAR *IREETQR* 28,19 28,19 445,06 40 473,25 68,19
10 | LANZAS CAPITAN BLANCA **x2280%* 13,41 13,41 44,20 40 57,61 53,41
11 | MATAS PASTOR SOFIA *IRQT22%* 4,70 4,70 367,20 40 371,90 44,70
12 | PEREA LOBATO ANTONIO ***5089** 3,91 3,91 334,90 40 338,81 43,91
13 | ESCALONA CASTILLO ESTER ***8396** 1,04 1,04 442 40 443,04 41,04
14 [ RUBIO RUBIO MARIA ROSARIO *k%]094** 0 0 584,80 40 584,40 40
15 | VALLE SANCHEZ MARIA ROSA *+%3885%* 0 0 113,22 40 113,22 40
16 | GONZALEZ SANCHEZ ALEJANDRO *rR552%* 0 0 85 40 85 40
17 | PRADOS OLMEDO CARMEN MARIA *RR42°7+* 0 0 85 40 85 40
18 | GIL RUEDA ESTEFANIA ***Q270** 0 0 27,20 27,20 27,20 27,20
19 | ARTACHO GALAN FELIX ***5418%* 0 0 0 0 0 0
20 | BECERRA PENA MIGUEL *RRT201+* 0 0 0 0 0 0
FRANCISCO
21| TELLEZ ALONSO ANGELA **kG508%* 0 0 0 0 0 0
Denominacion plaza: AUXILIAR BIBLIOTECA
Experiencia .,
fesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | CORTES SANTIAGO TERESA *GET 1** 92,85 60 206,72 40 299,57 100
2 | ALFEREZ GIMENEZ ANTONIO *RRGI27** 0 0 209,78 40 209,78 40
JOSE
3 [ ESCALONA CASTILLO ESTER ***8396** 0 0 153 40 153 40
4 | PEREZ GARCIA MARIA TERESA *X0987** 0 0 91,80 40 91,80 40
5 | MONTES CARRERO NEREA *r*G534+* 0 0 86,02 40 86,02 40
6 | ARTACHO GALAN FELIX **A5471 8% 0 0 0 0 0 0
—
0
n
>
Denominacion plaza: CONDUCTOR-ELECTRICISTA g
it
N
@
3
]
il
(<2}
)
3
w
5
e
)
)
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Experiencia .
A profesional Total
N2 Apellidos y nombre DNI Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
o ey
1 RODRIGUEZ DE LA TORRE JULIO 0582 138,42 60 17018 0 317,60 100
GUERRERO ROMERO *RHAQLTH*
2 [ FRANCISCO JAVIER 0 0 103,70 40 103,70 40
ROMERO MARTIN JUAN JOSE *ik]Q44%*
3 0 0 27,88 27,88 27,88 27,88
Denominacion plaza: GUARDA-GUIA
Experiencia E———.
i Total
N2 Apellidos y nombre DNI prcicsicnat ota Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
ok P
1 LOPEZ PARTIDA MARIA CARMEN 6954 141,63 60 437,92 0 579.55 100
Kk Kk
2 ESCALONA CASTILLO ESTER 8396 0 0 221 40 221 40
PERSONAL LABORAL
Denominacion plaza: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Experiencia ——
i Total
N2 Apellidos y nombre DNI protssicnat ota Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | LINDE RUIZ MARIA LUISA DE LA ***3393*+* 157,64 60 151,30 40 308,94 100
2 | SILES MARAVE FRANCISCA *+*1019** 125,46 60 257,04 40 382,50 100
3 | OLMEDO PELAEZ MARIA EUGENIA *xk] 343%* 125,46 60 103,20 40 228,66 100
4 | ESPARRAGA GOMEZ **3284** 121,95 60 378,42 40 500,37 100
ENCARNACION
5 | PURO MORALES MANUEL *HXQYQ X+ 73,28 60 106,76 40 180,04 100
6 | SEGOVIA LEBRON CARLOS **%1990** 34,50 34,50 27,20 27,20 61,70 61,70
7 | LANZAS CAPITAN BLANCA **%2280%* 13,42 13,42 44,20 40 57,62 53,42
8 | CASTILLO GALEOTE FRANCISCA **%3299%* 12,30 12,30 181,90 40 194,20 52,30
9 | FERNANDEZ VERA SILVIA ***A804** 6,70 6,70 178,84 40 178,84 46,70
10 [ MATAS PASTOR SOFIA *RRBT22%* 4,70 4,70 351,56 40 356,26 44,70
11 | PEREIRA PADILLA GALA PATRICIA | ***2149** 2,20 2,20 532,10 40 534,30 42,20
12 | SORIANO PENA EMILIO JESUS ***4396** 0 0 409,70 40 409,70 40
13 [ ARROYO GALLARDO CARMEN ***(0598** 0 0 289 40 289 40
14 | HARIRI AHRIR ZAHIR ***8056** 0 0 278,80 40 278,80 40
SANCHEZ GONZALEZ PEDRO ***3826**
15 | JAVIER 0 0 51,68 40 51,68 40
16 | BECERRA PENA MIGUEL *x*7 201+ 0 0 0 0 0 0
FRANCISCO
17 | FRANCO MORON DESIRE ***0804** 0 0 0 0 0 0
18 | PRADOS CAMUNAS ANGEL **k]913%* 0 0 0 0 0 0
Denominacion plaza: AUXILIAR BIBLIOTECA
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Ayuntam iento
de Antequera ANTEOUERA

r-‘f

Experiencia .
. profesional Total
N2 Apellidos y nombre DNI Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 CAMPOS CORDON FRANCISCA **3529%* 94,66 60 472,60 40 567,26 100
2 MONTES GARCIA PAULINO *RRA022%* 62,80 60 221 40 283,80 100
3 ARROYO GALLARDO CARMEN ***(0598** 3,34 3,34 445,40 40 448,74 43,34
RUIZ HURTADO MARIA o x
4 ANGUSTIAS 6797 0 0 1706,80 | 40 1706,80 40
5 MONTES CARRERO NEREA *r*G534** 0 0 80,92 40 80,92 40
6 | SARRIDO OLIVAMARIADELOS woegoa7e | 0,74 0,74 3,84 3,84 4,58 4,58
Denominacion plaza: AUXILIAR MUSEO GUIA
Experiencia Formacién
i Total
N2 Apellidos y nombre DNI PR ETE ota Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | ORTIZ TORTOSA JUAN MANUEL **A3G42%* 123,35 40 66,64 40 95,64 100
2 | ROJAS ROMAN ELVIRA DE *k%3822%* 114,21 60 177,82 40 292,03 100
3 | CABELLO CARRION MARIA ***0B41+* 54,60 54,60 229,84 40 284,44 94,60
ANGELES
4 | FUENTES TORRES MIGUEL **%Z1T74%* 0 0 862,24 40 862,24 40
ANGEL
5 [ ESCALONA CASTILLO ESTER ***8396** 0 0 153 40 153 40
6 [ MATEO REINA SANDRA ***4353%* 0 0 144,50 40 144,50 40
7 | ARTACHO GALAN FELIX ***5418%* 0 0 0 0 0 0
Denominacion plaza: MONITOR DEPORTIVO
Experiencia Formacién
i Total
N2 Apellidos y nombre DNI pretesions ot Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 VILLEGAS ALCALDE JOSEFA *+%]550%* 99,85 60 270,64 40 370,49 100
o *x
2 ARCAS PEREA ANA MARIA 2961 91,56 60 317,56 20 40912 100
o -
3 RUIZ PEREZ JOSE MANUEL 1637 79,80 60 46,24 20 126,04 100
*hK, *k
4 VALLE LOPEZ ROCIO 4679 0 0 186,66 40 186,66 40
Denominacion plaza: MONITOR NATACION
Experiencia .,
Formacién
i profesional Total
N2 Apellidos y nombre DNI Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | DIAZ ALCANTARA JOSE *+%1340%* 113,14 60 277,10 40 390,24 100
FRANCISCO 3
2 | MARTIN ALCANTARA JUAN ***A648%* 113,13 60 812,26 40 925,39 100 X
FRANCISCO 2
3 | GONZALEZ ALARCON JOSE ***0Q921** 112,30 60 256,36 40 368,66 100 é
N
4 | PONCE HERRERA PEDRO ***8502** 102,01 60 570,35 40 672,36 100 %
ANTONIO 3
il
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5 | RUIZ RUIZ LUIS MIGUEL *kx]959%* 76,37 60 168,30 40 244,67 100
6 | ARANDA SIERRAS JOSE MANUEL ***3540** 11,17 11,17 527 40 534,87 51,17
7 | ESTEVE OLIVA PABLO *+*8110** 8,08 8,08 190,40 40 198,48 48,08
Denominacién plaza: MONITOR SOCIAL
Experiencia .,
fesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
o, o
1 CONEJO PORRAS MARTA 4940 0 0 142,12 20 14212 40
Denominacién plaza: OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR JARDINERO
Experiencia .,
fesional IRk Total
N2 Apellidos y nombre DNI protes Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
ok *ox
1 MORENTE GONZALEZ RAFAEL 1673 188,05 60 285,60 40 473,65 100
VARO SANCHEZ GARRIDO **%2207**
2 [ RAMON 188,05 60 146,54 40 334,59 100
o o
3 FERNANDEZ TORRES EUGENIO 2845 0 0 95,88 20 95,88 20
Denominacion plaza: OFICIAL PRIMERA ALBANIL
Experiencia ”
fesional Formacién Total
Ne Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 PERAL CEBRIAN SEBASTIAN *RR] 57T+ 188,05 60 71,40 40 259,45 100
e e
2 ALBENDIN GUERRERO MANUEL 0457 143,36 60 50,32 0 193,68 100
RODRIGUEZ PRIETO JESUS *RHAB5Q2**
3 10,57 10,57 517,14 40 527,71 50,57
RODRIGUEZ DE CADIZ MIGUEL ok, 4xx
4 ODRIGU c cu 355 0 0 27,20 27,20 27,20 27,20
Denominacion plaza: OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR
Experiencia ..
fesional Formacicn Total
N2 Apellidos y nombre DNI S Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | SANCHEZ CASTILLO JUAN **%(0Q7 3** 181,35 60 44,54 40 225,89 100
MIGUEL
2 | HIDALGO BAEZA CRISTOBAL xR 4QT7** 236,17 60 21,08 21,08 257,25 81,08
3 | AVILA BOLIVAR ESPERANZA ***GOBY** 1,17 1,17 59,84 40 61,01 41,17
4 | NUNEZ GARCIA ANA MARIA ***G04** 0,62 0,62 493,48 40 494,10 40,62
5 [ MARIN MOLIS FERNANDO ***5303*%* 0 0 435,20 40 435,20 40
6 | FERNANDEZ TORRES EUGENIO ***2845%* 0 0 68 40 68 40
7 | RIOS ATIENZA ANTONIO JESUS ***Q547+* 0 0 51 40 51 40
8 [ MORENO RUANO ANDRES **%2023** 0 0 0 0 0 0
NICOLAS
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Ayuntam iento
de Antequera

ANTEQUERA

| 7

| 9 | PICON ROMERO JOSE MANUEL

***6094**| 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |

Denominacion plaza: OFICIAL PRIMERA PINTOR

Experiencia .,
fesional Formacicn Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
CABELLO SANCHEZ ANTONIO *kk]192%*
1 152,63 60 83,30 40 235,93 100
Denominacion plaza: OFICIAL PRIMERA HERRERO
Experiencia .,
fesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI B Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
MORA ENRIQUEZ FRANCISCO **X348T7+*
1 | JAVIER 25,42 25,42 27,20 27,20 52,62 52,62
Denominacion plaza: OFICIAL PRIMERA JARDINERO
Experiencia »
fesional Formacicn Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | ROMERO VARO MANUEL JESUS **%3512%* 125,46 60 386,42 40 511,88 100
2 | ALAMILLA COBOS JOSE ANTONIO ***3040** 125,46 60 300,56 40 426,02 100
3 | RICO AGUILERA JUAN MANUEL *kk]289%* 125,46 60 236,98 40 362,44 100
4 | JIMENEZ SEVILLA FRANCISCO ***3562*%* 121,05 60 157,76 40 278,81 100
ENRIQUE
5 | CHAMIZO MENA FRANCISCO **x2853*%* 105,36 60 110,84 40 216,20 100
6 [ TAMAYO MARTIN PEDRO MANUEL | ***5305** 0 0 0 0 0 0
GRUPO DE CLASIFICACION AP
PERSONAL FUNCIONARIO
Denominacion plaza: JARDINERO
Experiencia »
fesional Formacicn Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | LUQUE GARCIA MANUEL *k%k]593%* 114,74 60 146,88 40 261,62 100
2 | RICO TERRONES JOSE MIGUEL *k%]326%* 77,53 60 131,24 40 208,67 100
3 | ROSA LAGOS JORGE ***5116** 0 0 326,40 40 326,40 40
4 | VEREDAS NAVARRO ANTONIO ***0883** 0 0 273,70 40 273,70 40 @
JESUS P
5 | PRADOS OLMEDO CARMEN *RR24277+* 0 0 85 40 85 40 2
MARIA é
6 | MORA ENRIQUEZ FRANCISCO *FXZ48T7+* 0 0 20,40 20,40 20,40 20,40 g
JAVIER S
]
il
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Denominacion plaza: PEON DE SERVICIOS MUNICIPALES.

Experiencia -
rofesional AT Total
N2 Apellidos y nombre DNI P! Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | RUIZ ARJONA FERNANDO *kk]239%* 154,30 60 137,36 40 291,66 100
PERSONAL LABORAL
Denominacion plaza: CONSERJE
Experiencia .
A profesional © © Total
N2 Apellidos y nombre DNI Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | FERNANDEZ RAMIREZ JUAN ***2086** 162,85 60 82,82 40 245,67 100
MANUEL
2 | GONZALEZ DOMINGUEZ JUAN DE *RR]724%* 147,47 60 95,54 40 243,01 100
DIOS
3 | GARCIA MORENTE CLEMENTE xR TT0** 110,22 60 53,72 40 163,94 100
4 | SALVATIERRA SOLER MIGUEL ***8313*%* 39,50 39,50 62,90 40 102,40 79,50
ANGEL
5 | MELERO MATAS ISABEL MARIA *xx] 363** 17,16 17,16 217,26 40 234,42 57,16
6 | AVILA BOLIVAR ESPERANZA ***GOBYF* 0,71 0,71 108,80 40 108,80 40,71
7 | PRADOS OLMEDO CARMEN FXXQAD TR 0 0 363,80 40 363,80 40
MARIA
8 | JIMENEZ REINA FRANCISCO JOSE | ***1846** 0 0 60,01 40 60,01 40
9 [ ARTACHO GALAN FELIX ***5418%* 0 0 0 0 0 0
10 | MORENO RUANO ANDRES **%2023** 0 0 0 0 0 0
NICOLAS
Denominacion plaza: GUARDA
Experiencia .,
fesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI profesiona Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
GUTIERREZ FERNANDEZ **%2230%*
1 | FRANCISCO 149,96 60 1,70 1,70 151,66 61,70
Denominacion plaza: GUARDA CONSERVADOR
Experiencia
pf ional Formacién Total
N2 Apellidos y nombre DNI profesiona Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
MORENO RODRIGUEZ **%3385%* 82,67 60 79,90 40 162,57 100
1 | FRANCISCO JAVIER
o e
2 GARCIA RUIZ FRANCISCO 1513 82,51 60 95,88 0 178,39 100

Denominacion plaza: GUARDA CONSERVADOR DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

—
1)
n
B
Experiencia .. >
rofesional Formacicn Total I
Ne Apellidos y nombre DNI P Total valorado i
puntos o
Total Valorada Total Valorada ]
]
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Q
Y
A

e o
1 ORTIZ GOMEZ ANTONIO 0999 37,02 37,02 31,96 31,96 68,98 68,98

Fkk Kk
JIMENEZ REINA FRANCISCO JOSE 1846 60,01 20 60,01 20

N
o
o

Denominacion plaza: GUARDA CONSERVADOR DE INSTALACIONES

Experiencia P
fesional Formacicn Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
PARADAS ROPERO RAFAEL ***x2150%*
1 SRO © 50 235,59 60 40,80 40 276,39 100
ESCRIBANO CASERO ALFONSO ***3101**
2 [ DAVID 26,81 26,81 37,40 37,40 64,21 64,21
o *x
3 GONZALEZ MORA JUAN ANTONIO 2507 10.71 10.71 249,56 40 249,56 50,71
JIMENEZ REINA FRANCISCO JOSE | ***1846**
4 0 0 60,01 40 60,01 40
BUENO GORDILLO LARA CARMEN | ***5485**
5 0 0 20,40 20,40 20,40 20,40
Denominacion plaza: JARDINERO
Experiencia ”
fesional Formacién Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
1 | LUQUE GARCIA MANUEL *kk] 5Q3** 114,58 60 146,88 40 261,46 100
2 | RICO TERRONES JOSE MIGUEL *rk] 326** 101,50 60 131,24 40 232,74 100
3 | MARAVE PEREZ JUAN CARLOS rrk] 241+ 97,45 60 164,90 40 262,35 100
4 | ROSA LAGOS JORGE **%5116%* 0 0 326,40 40 326,40 40
5 | PEREZ GUERRERO JUAN CARLOS | ***0881** 0 0 178,50 40 178,50 40
6 | JIMENEZ REINA FRANCISCO JOSE | ***1846** 0 0 36,89 36,89 36,89 36,89
7 | MORA ENRIQUEZ FRANCISCO **XJABTH* 0 0 27,20 27,20 27,20 27,20
JAVIER
8 | CASTILLO GALEOTE FRANCISCA **%3299%* 0 0 17 17 17 17
9 | PRADOS OLMEDO CARMEN *RR2427+* 0 0 0 0 0 0
MARIA
Denominacion plaza: ORDENANZA DE ANEJOS
Experiencia .,
fesional Formacion Total
N2 Apellidos y nombre DNI Pro Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
ok o
1 SANCHEZ GARCIA ROSA MARIA 3265 104,97 60 663 40 767.97 100
Kk * %k
2 AVILA BOLIVAR ESPERANZA 6989 071 071 130,90 20 131,61 40,71
Denominacion plaza: PEON DE MANTENIMIENTO
Experiencia -
fesional Formacicn Total
N2 Apellidos y nombre DNI pro Total valorado
puntos .
Total Valorada Total Valorada @
X
o
MONTENEGRO SOLIS JOSE *r*D263%* E
1 | ROMAN 113,69 60 51 40 164,69 100 @
LECHUGA NARANJO JUAN *r*D628** &
2 | ANTONIO 0 0 149,60 40 149,60 40 3
2
(<2}
)
3
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: %J Ayuntamiento
<> de Antequera ANTEC 3UERHA_
F 3
Denominacion plaza: PEON
Experiencia Formacién
i Total
N2 Apellidos y nombre DNI prcissic sl ota Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
RIOS ALBARRAN E *H(O713%*
1 os J0S 0713 130,71 60 80,58 40 211,29 100
e o
2 RUIZ CARMONA MANUEL 1600 105,76 60 59,50 40 165,26 100
MORENO RUANO ANDRES **%2023**
3 [ NICOLAS 0 0 0 0 0 0
Denominacion plaza: PEON SEPULTURERO
Experiencia Formacién
i Total
N2 Apellidos y nombre DNI Ercissicn sl ota Total valorado
puntos
Total Valorada Total Valorada
RUIZ SALAS FRANCI i B *x
1 uizs S cisco 338 117,66 60 62,90 40 180,56 100
o o
2 REINA VERA JUAN MANUEL 3001 7.99 7.99 50,66 40 58,65 47,99
FERNANDEZ TORRES EUGENIO ***2845%*
3 6,46 6,46 95,88 40 102,34 46,46
GOMEZ GALISTEO MARCO ***Q710%*
4 | ANTONIO 0 0 125,80 40 125,80 40
RICO NARBONA MANUEL *kk]129%*
5 4,95 4,95 2,04 2,04 6,99 6,99

TERCERO. Elevar la presente propuesta al 6rgano correspondiente de la Corporacion para su
aprobacion. La presente propuesta, tiene caracter vinculante y responde al orden de prelacién segin
aquellas personas aspirantes que hubieran obtenido mayor puntuacién, a las que les seran adjudicadas
las plazas segun la eleccion de éstas siguiendo el orden de puntuacion obtenida de mayor a menor.

CUARTO. Publicar en el Tablén de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de
Antequera, la relacion de personas aspirantes aprobadas, con indicacion de la puntuacion definitiva
obtenida.

Contra este Acuerdo podra interponerse recurso de alzada ante la Junta de Gobierno Local de
este Ayuntamiento en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el Tablén de Anuncios de la sede electronica de la web municipal. Se comunica que el
plazo de resolucién es de tres meses. Transcurrido este plazo sin que recaiga resolucion se podra
entender desestimado por silencio. Contra la resolucion del recurso de alzada no podra interponerse
ningun otro recurso administrativo, salvo el de revisién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 121 y 122 de la LEY 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En Antequera, a fecha de la firma digital
La Presidenta del Tribunal Calificador

Dfia. Paula Montenegro Jiménez
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